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Responsabiliser les jeunes grâce à la formation professionnelle et à 

l'éducation à l'environnement au Sri Lanka: la TUI Care Foundation lance 

les nouveaux programmes TUI Academy et TUI Junior Academy  

• La TUI Junior Academy Sri Lanka améliore l'accès à l'éducation à 

l'environnement et promeut des pratiques écologiques auprès de 

600 enfants et de leur communauté  

• La TUI Academy Sri Lanka permet à 250 jeunes défavorisés de bénéficier 

d’opportunités de carrière dans le tourisme  

• 90 étudiants de la TUI Academy ont obtenu leur diplôme à l'issue de la 

première année, et 85 % d'entre eux ont trouvé un emploi dans le secteur 

de l'hôtellerie  

 

Berlin, le 30 avril 2025. Au Sri Lanka, il existe un fossé important dans l'enseignement 

professionnel de l'hôtellerie et de l'environnement qui empêche les jeunes de participer 

activement aux efforts de développement durable et de trouver un emploi valorisant dans 

le secteur du tourisme. La TUI Care Foundation a lancé deux nouveaux programmes pour 

permettre l'accès à une éducation inclusive et équitable et libérer tout le potentiel des 

jeunes Sri Lankais.   

 

Au Sri Lanka, l'éducation et la sensibilisation à l'environnement sont primordiales pour 

l'avenir des districts de Gampaha, de Jaffna et de Nuwara Eliya, qui présentent un intérêt 

écologique et touristique. Malgré l'importance de ces régions, la population locale 

manque cruellement de connaissances sur la valeur et la vulnérabilité des écosystèmes. 

Pour s'attaquer à ce problème, le programme TUI Junior Academy conçu en partenariat 

avec la Surya Foundation promeut l'éducation et l'action environnementales auprès des 

écoliers et de leur famille.   

Le programme, qui s'étale sur une période de deux ans, inclut plus de 600 élèves dans 

36 écoles des trois districts et propose des formations écocentriques et des expériences 

d'apprentissage pratiques. Les étudiants participent à des nettoyages locaux et à des 

campagnes environnementales telles que la réduction de la consommation de viande, la 

plantation d'arbres ou les défis "zéro plastique", afin d’encourager des pratiques de vie 

durables au sein de la communauté.  

Le programme implique également les adultes, les enseignants et les parents à travers 

une variété d’options éducatives, comme des webinaires, des événements de réseautage 

et des cours en ligne sur les pratiques écologiques et le mode de vie durable. En outre, 

il aménage 100 jardins pour enseigner la production alimentaire durable, en favorisant 

un lien plus profond avec la nature et en dotant les participants de compétences 

essentielles en matière de jardinage et d'autosuffisance.   

La TUI Junior Academy Sri Lanka s'intègre dans le programme international TUI Junior 

Academy qui encourage les enfants à devenir des défenseurs de l'écologie grâce à une 

formation environnementale et offre des possibilités d'apprentissage aux jeunes issus 

de communautés défavorisées dans des destinations de vacances comme la Grèce, la 

Jamaïque, l'Afrique du Sud, la Turquie et le Zimbabwe.  
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Au Sri Lanka, 20 % des jeunes sont sans emploi et beaucoup d'entre eux ont du mal à 

trouver du travail. Le secteur du tourisme ouvre la voie à un avenir plus positif en 

proposant une grande variété d'opportunités d'emploi. Avec la TUI Academy Sri Lanka, 

la TUI Care Foundation cherche à lutter contre le taux de chômage élevé chez les jeunes 

en leur offrant une éducation et une formation pratique dans le secteur du tourisme. Le 

programme s'appuie sur les résultats remarquables de la phase triennale précédente du 

projet mis en œuvre par la World Sustainable Hospitality Alliance et l'Aitken Spence 

Institute of Hotel Management. Le projet combine une formation en classe et une 

expérience pratique pour aider les jeunes âgés de 17 à 24 ans à trouver du travail dans 

le secteur touristique sri lankais en pleine croissance. Grâce à ce projet, 155 jeunes ont 

obtenu leur diplôme et plus de 70 % d'entre eux ont décroché un emploi dans le secteur 

de l'hôtellerie.   

La deuxième phase du projet étend la formation professionnelle à 250 jeunes 

supplémentaires, en mettant l'accent sur l'implication des femmes. La formation en 

classe de deux mois comprend des compétences générales et un apprentissage 

théorique, suivis d'une formation professionnelle dans des hôtels et d'un soutien aux 

diplômés pour l'insertion professionnelle. Le programme améliore également la 

formation en hôtellerie en intégrant des aptitudes à la vie quotidienne, telles que les 

compétences en communication, les notions financières et la découverte de soi dans les 

programmes et cours existants.   

Dagmar Wöhrl, membre du conseil d'administration de la TUI Care Foundation, a félicité 

les diplômés et a partagé son point de vue: "Tirer parti du tourisme pour créer de 

nouvelles opportunités pour les jeunes vulnérables constitue un élément central du 

programme TUI Academy au Sri Lanka et dans le monde. La réussite des étudiants de 

la TUI Academy témoigne de leur résilience et de leur dévouement. Cette étape 

importante de leur vie les guidera vers un avenir prometteur et autonome et leur 

donnera les moyens de façonner le futur du secteur touristique sri lankais".  

Glenn Mandziuk, CEO de la World Sustainable Hospitality Alliance, déclare: "Le secteur 

de l'hôtellerie recèle un immense potentiel pour stimuler le développement durable et 

créer des opportunités de carrière intéressantes. Grâce à des initiatives comme la TUI 

Academy Sri Lanka, nous dotons les jeunes de compétences essentielles pour bâtir des 

communautés résilientes et respectueuses de l'environnement. En comblant le fossé 

dans la formation professionnelle et environnementale, nous ne formons pas seulement 

la future main-d'œuvre, mais nous créons aussi un secteur touristique qui prospère en 

harmonie avec la nature. Ensemble, nous pouvons exercer un impact durable, tant pour 

le secteur que pour la communauté."    

Ce programme s'intègre dans la TUI Academy de la TUI Care Foundation qui offre une 

formation professionnelle à des jeunes défavorisés afin qu'ils puissent accéder à un 

enseignement de bonne qualité, à une expérience professionnelle, à un coaching sur les 

aptitudes à la vie quotidienne et à un avenir meilleur. Des projets sont actuellement en 

cours en Thaïlande, au Kenya, à Zanzibar, au Maroc, en République dominicaine, en 

Jamaïque, au Monténégro et au Sénégal. 
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À propos de la TUI Care Foundation 

Encouragée par le potentiel d’action du tourisme, la TUI Care Foundation lance et 

soutient des projets qui offrent de nouvelles opportunités et qui contribuent à rendre 

les communautés prospères dans des destinations touristiques à travers le monde. En 

associant les vacanciers à des bonnes œuvres, la fondation soutient des initiatives 

relatives à l’éducation et à la formation des jeunes, favorise la protection des habitats 

naturels et de l'environnement marin, et aide les communautés locales à se développer 

de façon durable et à profiter du tourisme. Elle s'appuie sur des partenariats solides avec 

des organisations locales et internationales afin d’exercer un impact significatif et 

durable. Fondée par TUI, l'un des grands groupes touristiques mondiaux, cette fondation 

caritative indépendante est basée aux Pays-Bas.  

À propos de la World Sustainable Hospitality Alliance 

 

La TUI Academy Sri Lanka a été mise sur pied avec la World Sustainable Hospitality 

Alliance, qui réunit des entreprises d'hôtellerie engagées et s'appuie sur le pouvoir 

collectif du secteur pour exercer un impact à l'échelle locale et internationale. En 

collaboration avec des entreprises d'hôtellerie de premier plan et des partenaires 

stratégiques soucieux de relever les principaux défis qui affectent notre planète et ses 

habitants, elle développe des ressources et des programmes pratiques pour permettre 

à l'ensemble du secteur d'agir de manière responsable et de croître de manière durable.   

 

À propos de la Surya Foundation 

 

La Surya Foundation est une association caritative enregistrée au Sri Lanka, active 

depuis 1992. Son objectif est de soutenir et de favoriser l'intégration sociale dans le pays 

grâce à une série de programmes destinés aux membres défavorisés de la société et 

visant à promouvoir un accès meilleur et équitable à l'éducation, aux opportunités 

d'emploi et aux soins de santé (parmi d'autres aspects cruciaux pour l'intégration). En 

particulier, la fondation met l'accent sur l'intégration de l'enseignement des STIM dans 

ses programmes, conformément à son engagement à offrir des possibilités 

d'apprentissage complètes et contemporaines. 
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