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Standaardformulier
publicatieplicht
Fondswervende instellingen

_ Algemene gegevens instelling

Naam Stichting TUI Care

Nummer Kamer van ;‘5.3AGA3.3.8A6A5, R
Koophandel O S SR S S S S

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Imerlaan 3

Adres V

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen is
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) e Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) 1 0 S Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling

Voorzitter ‘Thomas Ellerbeck
Secretaris NNicolaas Visser
Penningmeester ‘Franciscus Oostdam

Algemeen bestuurslid :Dagmar Wohrl

Algemeen bestuurslid %Helen Caron

Overige informatie

bestuur (*) ......................................................................................................................................................................................
Doelgroepen (*) X: Algemeen publiek Kinderen ! Slachtoffers van geweld
(meerdere opties mogelijk) i Alleenstaande ouders Lhbtqi+ X: Slachtoffers van natuurrampen
..... Analfabeten Mensen met een beperking X: Slachtoffers van oorlog
Chronisch zieken Milieu Slachtoffers van seksueel misbruik

Minderheden X: Studenten

Dak- en thuislozen

Dieren Minima i Verslaafden
Gedetineerden Natuurgebieden | Vluchtelingen
: Gelovigen X: Oceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen i Ouderen Werklozen
iX: Jongeren i patiénten ¢: Wildlife
Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling :
Statutaire doelstelling T R L R S T A :
vandeinstelling. :

Wat wil de instell ‘a:de verbetering-van-het-welzijn-van-de-lokale-bevolking; - :
atwi ?e'”Ste ng b, de Bevordering én instardnouding van de Tokale cultuiur én tradities:
bereiken? ‘c.-de bescherming van.de natuur-en -het-milieu;. ..

d “debevordering van dierenwetzijn;

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden

verricht de instelling?

Wanneer worden

\A{elkewerkzaamheden Vakantisganger. ;
uitgevoerd? En hoe ‘Samengevat.ondersteunt TUl-Care Foundation {meestal meerjarige). samenwerkingen ..
dragen die bij aan het ie1 projecten die betere mogelijkheden bieden voor jorngeren; natuar en mitieu
realiseren van de ‘beschermen.en.bijdragen.aan de.(duurzame).antwikkeling.van.vakantiebestemmingen..:
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

c Giften van entiteiten vallend onder TUI Group;
fd‘;"Gifte'n"Van"privépersoneﬂ’, .....................................................................................

;f;“|.nstitut.ione|e.donore.n.;...en ....................................................................................... i
gg’.”SUb'Si'diéS"Vaﬁ"UVé =10 E] 0 £ F= 1 T o




Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul danin
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten
die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-

verslag. Vul delink in waar het
activiteitenverslag tevinden is.
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_ Algemeen (vervolg)

‘ondersteuning van de TUI Care Foundation. Indien een aanvraag past binnen het i
‘Strategisch Plan-van de stichting-en door-het statutaire-bestutir enfof-het management--*

‘met.welke doelen ondersteuning - wordt verleend..De.aanvrager. wordt vervolgens.een......:
iprojectpartner van de TUI Care Foundation: Gedurende het project dient de partnerte
‘rapporteren.aver.de. voortgang.en. of de gestelde doelen behaald worden en daarnaast.
:00k te-verantwoorden hoe het-geld-besteed wordt:

‘https://www.tuicarefoundation.com/damfiles/default/PDFs/Strategy/TUI-Car :
ie-Foundation-Strategic-Plan-2030.pdf-ef4ab4d4837019e03c1fa7e0debfc7f

: Open

krijgt salaris betaald voor de werkzaamheden die zij verrichten. Het personeel van TUI
‘Care Foundation staat-onder-contract van-de lokate TUl-entiteiten in-het land waar zij---

“TUI Future Fund: CPV

“TUle=Academmy: Globat-

iTUI'Field to Fork: CPV, ESP, GRC s
STULWIilAIE: CREKEN. oo
ITUIForests: DOM; GRC, PER ooy
iTUl Futureshapers:.CPV, EGQY,.JAM, JOR, KEN, MAR,.PRT, . TUN,.ZAFE.
TUICO'OUfoICUItUreS'KEN,MEX,PER,TUR,ZMB .........................................................................................
iTUI Care Foundation Impact Fund: Global, CPV, ESP
TUL-Sea-the-Change: ESP;-SGS; TR e
iDestination Zero Waste: Global, CUW, CYP, ESP, TZA

U Turdie Aid: CPN, GRC, KEN, TUR
§He|p|ng Hands Fund: CPV, GMB, KEN, NAM, PHL, UGA, TUR, TZA, ZAF

‘Digastér Response: ESP, GRC, TUR, YRR
100 Hetping Mands: ABW; CPV; CUW; GRC; KEN; MAR; MEX, VCT; VNM; ZAF
‘Food Banks: GRC, PER
‘Crisis-Support for-leng-term - PartRers: TZA s

VNM. o

gTourism"Recovery'Program‘m‘e‘:"EG‘Y',‘“KEN;”MEX
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m Staatvanbatenenlasten

Baten 2022 2021 (*)
Baten van particulieren e ——
Collecten : : !

Nalatenschappen

287.357

Overige baten particulieren

Som van baten van particulieren

Baten van bedrijven € 6.079.818 1.781.399;

Baten van loterijinstellingen

204.170;

Baten van subsidie van overheden

Baten van verbonden instellingen zonder winststreven

Baten van andere instellingen zonder winststreven

Som van de geworven baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten

Overige baten Gy

Som van de baten € 6.571.345;
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m Staatvanbatenenlasten

Lasten 2022 2021 (%)

Besteed aan doelstellingen
(Directe) dienst- en hulpverlening

Aankoop en beheer

Voorlichting en bewustwording
Recreatie, sport en wensvervulling
Onderzoek

Evangelisatie en zending

Educatie, opleidingen en cursussen

Lobby en belangenbehartiging

Anders, namelijk (vul hier in)

Besteed aan doelstellingen

Wervingskosten

Kosten beheer en administratie

Somvandelasten

Onder de som van de lasten is aan Personeelskosten
een bedrag meegenomen van:

Saldo financiéle baten en lasten

Saldo baten en lasten

Toelichting e
Geef hier een toelichting S
bij de staat van baten en lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll
lasten of vul de url naar L

de jaarrekening in als

hier een toelichting in is S
opgenomen. :

Url van de jaarrekening A
Vul de linkin naar de © Open
jaarrekening als u deze
00k hebt gepubliceerd.




